
sREDNJA TEHNICKA PRoMETNa Sror,.q.
SPLIT, Teslina 4

KLASA: 112-02124-0113

URBROJ: 21 8 l -335-0 r-24-29
Split, 21. studenog 2024.

Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Srednjoj tehnidkoj prometnoj Skoli,

povjerenstvo za vrednovanjJ kandidata prijavljenih na natjedaj (u daljnjem tekstu:

Povjerenstvo), upu6uje 
p OZIV

kandidatima n r^zgovor (intervju)

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete Natjedaja objavljenog na oglasnim i mreZnim

stranicama Slole-i HZZ-a dana 7. studenog 2024. godine za radno mjesto: nastavnik/ica

Raiunalstva i primjene elektroniikih raiunala - 1 izvr5iteljlica, na odredeno nepuno radno

vrijeme (22 satarada tjedno odnosno 12 sati nastave tjedno) do povratka odsutne nastavnice

na rad s bolovanja, pozivaju se na razgovor (intervju) koji 6e se odrZati dana 2. prosinca

z1z4.godine, r pof.iko* u09:00 sati u Srednjoj tehnidkoj prometnoj Skoli; Split, Teslina4,u

uredu ravnatelja.
Na razgovor se pozivaju sljede6i kandidati:

1. doki6, Valentina
2. Pivac, Josip

Kandidat koji ne pristupi intervjuu ne6e se smatrati kandidatom.

Kandidat je duzanna intervju donijeti vaLeluosobnu iskaznicu.
povjerenstvo u razgovoru s kandidatom vrednuje njihove interese i motivacijuzatadu Skoli.

Sva-t<i dlan Povjerenstva vrednuje rezultatrazgovorabodovima od 0 do 10 bodova.

Povjerenstv o zbrajabroj bodova za svakog kandidata i utvrduje rang listu.

Nakon provedenog poitupka Povjerenstvo izraduje izvje56e uz kojeg prilaie i rang listu

kandidata.
Ravnatelj predlaZe Skohkom odboru zasnivanje radnog odnosa s kandidatom prema rang listi,

s tim da iavnatelj mo1e donijeti odluku o neizboru kandidata i ponoviti natjedaj ako niti jedan

kandidat na intervjuu ne ostvari viSe od 15 bodova.

Maja Londar skender
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Marina Penfak PaZanin


