SREDNJA TEHNICKA PROMETNA SKOLA
SPLIT, Teslina 4

KLASA: 112-02/24-01/3
URBROJ: 2181-335-01-24-3
Split, 6. studenog 2024.

SREDNJA TEHNICKA PROMETNA SKOLA
SPLIT, Teslina 4
raspisuje
NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. nastavnik/ica Prve pomoci u cestovnom prometu — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno
radno vrijeme (4 sata rada tjedno odnosno 2 sata nastave tjedno)
(uvjet: dr. medicine s polozenim ispitom o pruzanju prve pomoéi — za izvodenje nastave u
zanimanju voza¢ motornog vozila)

2. nastavnik/ica Prve pomoc¢i u cestovnom prometu — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno
radno vrijeme (4 sata rada tjedno odnosno 2 sata nastave tjedno)
(uvjet: - dr. medicine s poloZenim ispitom o pruzanju prve pomoci - za izvodenje nastave u
zanimanju voza¢ motornog vozila)
- dr. medicine, dipl. medicinska sestra/tehnicar specijalist, magistar/magistra
sestrinstva, dipl. fizioterapeut, magistar/magistra fizioterapije - za izvodenje nastave u
zanimanju tehniéar cestovnog prometa)

3. nastavnik/ica Engleskog jezika — 1 izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme (40 sati
rada tjedno) do povratka odsutne nastavnice na rad s roditeljskog dopusta
(uvjet: prof. engleskog jezika i knjizevnosti, dipl. anglist, magistar engleskog jezika i
knjizevnosti, magistar edukacije engleskog jezika i knjiZzevnosti)

4. strucni suradnik psiholog - 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati rada
tjedno) do povratka radnice na rad u punom radnom vremenu -
(uvjet: prof. psihologije, dipl. psiholog, magistar psihologije, magistar edukacije psihologije)

S. nastavnik/ica psiholoske skupine predmeta (Komunikologija — 2 sata nastave tjedno;
Osnove komunikologije — 2 sata nastave tjedno; Kultura komuniciranja — 2 sata nastave
tjedno) — 1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme (11 sati rada tjedno odnosno 6 sati
nastave tjedno) do povratka odsutne nastavnice na rad s roditeljskog dopusta
(uvjeti: .
Komunikologija — dipl. komunikolog, magistar komunikologije, dipl. psiholog, magistar
psihologije, dipl. novinar, magistar novinarstva
Osnove komunikologije - dipl. komunikolog, dipl. psiholog, dipl. novinar, magistar

komunikologije, magistar novinarstva, magistar novinarstva i odnosa s javno$¢u, magistar
odnosa s javnoS¢u, magistar javnih medija, magistar psihologije, dipl. politolog, dipl.
ekonomist, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti, magistar politologije, magistar hrvatskog
jezika i knjiZzevnosti, magistar ekonomije, magistar poslovne ekonomije, stru¢ni specijalist
ekonomije, sveucilisni specijalist ekonomije, sveudilisni specijalist poslovne ekonomije

Kultura komuniciranja — dipl. komunikolog, dipl. psiholog, dipl. novinar, magistar
komunikologije, magistar novinarstva, magistar novinarstva i odnosa s javno$¢u, magistar
odnosa s javno$c¢u, magistar javnih medija, magistar psihologije, dipl. politolog, prof.
hrvatskog jezika i knjiZevnosti, magistar politologije, magistar hrvatskog jezika i knjizevnosti,




dipl. ekonomist, magistar ekonomije, magistar poslovne ekonomije, stru¢ni specijalist
ekonomije, sveugili¥ni specijalist ekonomije, sveugilidni specijalist poslovne ekonomije)

6. nastavnik/ica Raéunalstva i Primjene elektroni¢kih ra¢unala — 1 izvrSitelj/ica na odredeno
puno radno vrijeme (22 sata rada tjedno odnosno 12 sati nastave tjedno) do povratka odsutne
nastavnice na rad s bolovanja
(uvjet: dipl. ing. elektrotehnike, magistar inZenjer elektrotehnike, dipl. ing. ralunalstva,
magistar inZenjer radunalstva, prof. matematike i informatike, prof. informati¢kog ili
radunalnog smjera)

Kandidati koji se prijavljuju na Natjeaj moraju, pored opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa
sukladno opéim propisima o radu, ispunjavati i posebne uvjete za nastavnike propisane ¢l. 105.1 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23 ), €l. 37. st 2.
Zakona o strukovnom obrazovanju (NN 30/09, 24/10, 22/23, 25/18, 69/22), uvjete propisane
Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu
(NN 1/96, 80/99) i nastavnim planovima i programima odnosno strukovnim kurikulumima.

~ Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s udenicima su poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mjeri koja
omoguéava izvodenje odgojno-obrazovnog rada te odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja kojom su
osobe struéno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Poslove nastavnika moZe obavljati osoba koja je zavrsila sveu¢ilisni diplomski studij odgovarajuce
vrste ili strudni diplomski studij odgovarajuée vrste i ima potrebne pedagoske kompetencije.

Poslove strudnog suradnika moZe obavljati osoba koja je zavrSila sveuciliSni diplomski studij
odgovarajuée vrste i ima pedagoske kompetencije.

Poslove nastavnika strukovnih predmeta obavljaju nastavnici stru¢no-teorijskih sadrzaja. Poslove
nastavnika struéno-teorijskih sadrzaja moze obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuce vrste
kojim se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova ili viSe, ako je tako propisano kurikulumom, i ima
potrebno pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodicko obrazovanje kojim se stjeGe najmanje 55 ECTS
bodova (pedagoike kompetencije) te koja ispunjava ostale uvjete propisane kurikulumom.

Uvijeti struéne spreme za nastavni predmet Komunikologija propisani su Strukovnim kurikulumom za
stjecanje kvalifikacije tehniar cestovnog prometa u obrazovnom sektoru promet i logistika.

Uvjeti struéne spreme za nastavne predmete Osnove komunikologije i Kulture komuniciranja
propisani su Strukovnim kurikulumom za stjecanje kvalifikacije tehnicar za postanske i financijske
usluge u obrazovnom sektoru promet i logistika.

Uvjeti struéne spreme za nastavni predmet Prva pomo¢ u cestovnom prometu propisani su
Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko-psihologkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu
(NN 1/96, 80/99), Nastavnim planom i programom za zanimanje vozal motornog vozila u
obrazovnom sektoru promet i logistika i Strukovnim kurikulumom za stjecanje kvalifikacije tehnicar
cestovnog prometa u obrazovnom sektoru promet i logistika)

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz &lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uz prijavu, koja mora biti vlastoru¢no potpisana, kandidati trebaju priloZiti zivotopis i dokaze o
ispunjavanju uvjeta (dokaz o stedenoj struénoj spremi, dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetencijama
— za kandidate koji su ih duZni steéi, dokaz o drzavljanstvu, uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije
pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa u kolskoj ustanovi u smislu &l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli — ne starije od 3 mjeseca, elektronitki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).



Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na Natjecaj
priloziti rjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladezi o priznavanju inozemne strucne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciji u inozemstvu ne moZze se zaposliti u
odgojno-obrazovnoj ustanovi temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije koje
izdaje Agencija za znanost i visoko obrazovanje ve¢ temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne strucne
kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladezi.

Kandidat kojemu je rjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladeZi priznata inozemna stru¢na
kvalifikacija kojom se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije nije duzan ishoditi
rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje za potrebe zapo§ljavanja u odgojno-obrazovnoj
ustanovi (viSe na poveznici)
https://mzo.cov.hr/istaknute-teme/odgoi-i-obrazovanje/priznavanje-inozemnih-obrazovnih-i-
strucnih-kvalifikacija/279

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema posebnom propisu (Zakon o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, Zakon o zadtiti vojnih i civilnih
invalida rata, Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom, Zakon o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata) duzni su se u prijavi na Natjeaj pozvati na to pravo i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima te su duzni priloZiti dokaze
propisane zakonom/propisom na koji se pozivaju.

Kandidati koji pravo prednosti pri zapo§ljavanju ostvaruju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duzni su uz
prijavu na NatjeCaj dostaviti dokaze iz ¢l. 103. st. 1. istog Zakona, a koji se mogu pronaci na
internetskim stranicama Ministarstva branitelja

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdfl

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju na temelju ¢l. 48. st. 1. do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duzni su uz prijavu na natjecaj, pored
priloZenih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢l. 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zapo%CS5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidatom prijavljenim na Natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete Natjecaja.

Povjerenstvo ¢e provesti intervjuiranje svih kandidata koji su dostavili pravodobne i potpune prijave i
koji ispunjavaju formalne uvjete NatjeCaja prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u Srednjoj tehni¢koj prometnoj skoli, Split.

Povjerenstvo ¢e objaviti na web stranici Skole, u rubrici pod nazivom Natjegaji (www.ss-tehnicka-
prometna-st.skole.hr) obavijest i upute kandidatima o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua najmanje
pet dana prije dana odredenog za intervju.

Kandidat koji nije pristupio intervjuu ne smatra se kandidatom.

Prijava na Natjecaj mora sadrzavati: osobno ime kandidata, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela,
po moguénosti e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave Natjeéaja.




Prijava na Natje¢aj s cjelokupnom dokumentacijom dostavlja se s naznakom ,Prijava na natjecaj*
putem zemaljske poste na adresu Skole: Srednja tehnitka prometna 3kola, Teslina 4, 21 000 Split ili
dostavom iste osobno na protokol Skole.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a iza izbora kandidati ¢e predoéiti izvornike isprava.

Na Natjeéaj se, pod jednakim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Obavijest o odluci o izboru kandidata biti ¢e objavljena u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora s
izabranim kandidatom na mreznoj stranici Skole, u rubrici pod nazivom Natjegaji (www.ss-tehnicka-
prometna-st.skole.hr) te se time svi kandidati Natjeaja smatraju obavijeStenima o rezultatima
Natje¢aja, osim ako posebnim propisom nije drugacije odredeno.

Prijavom na NatjeSaj kandidati su suglasni da Srednja tehni¢ka prometna Skola iz Splita moze
prikupljati, koristiti i obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe Natjecajnog
postupka sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. godine o zadtiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zadtiti podataka) i odredbama
Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18).

Natjeéaj je objavljen na oglasnim i mreZnim stranicama Skole i HZZ-a dana 7. studenog 2024. godine.




